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PREMESSA

Cari Volontari, Soci e Simpatizzanti,
si € chiuso I'anno 2016 che ci ha visto protagonisti nella Croce Rossa Italiana.

Molti di noi, con grande sacrificio ed abnegazione hanno dato il proprio contributo
garantendo i servizi e soprattutto favorendo una crescita del nostro Comitato nel territorio di
competenza.

Seppur in presenza di diversi disagi, la nostra missione si € sempre svolta con la
massima professionalita, correttezza e rispetto dei principi, nella consapevolezza che ogni
sforzo e stato mirato al bene comune e della CRI locale.

I risultati positivi auspicati all’inizio dell'anno 2016 sono stati raggiunti con grande
soddisfazione di tutti, grazie al supporto della maggioranza dei Volontari.

Ritengo doveroso, tuttavia, richiamare ognuno di noi ad una maggiore partecipazione
alle dinamiche della nostra realta e ad una maggiore presenza e disponibilita nei servizi, nelle
iniziative e nelle Assemblee.

Stiamo sicuramente vivendo un momento particolare per la storia e la vita della C.R.I. e
adesso piu che mai ravviso la necessita di esaltare lo spirito di corpo e gli ideali che ci
animano.

Credo che la fatica, le delusioni e le problematiche che quotidianamente viviamo,
possano in qualche modo minare la nostra forza, attentando al nostro spirito volontaristico e
di servizio ma sono altrettanto certo che se uniamo gli sforzi riusciremo, insieme, a migliorare
la nostra struttura e far crescere ancora il nostro Comitato Croce Rossa Italiana.

In questi mesi abbiamo vissuto momenti di intenso lavoro e di apprensione, momenti di
forte gioia e di inaspettata delusione, momenti di condivisione e di incomprensione, tutti con la
consapevolezza di poter esprimere un risultato positivo alla fine di questo anno.

RingraziandoVi per il grande impegno e la dedizione prestati, rivolgo a tutti, I'invito a
continuare con maggiore intensita e convinzione il proprio percorso umanitario,
concentrandosi sul lavoro con professionalita e responsabilita, formulando sempre critiche
costruttive tese al miglioramento dell’organizzazione e della struttura.

Questa nostra é una missione, nella Croce Rossa, che ci vede sempre vicini a
chi soffre!

Presenti nelle necessita! Pronti nelle emergenze! Uniti nelle difficolta!

Il Presidente C.R.I.
Andreotti Manuele






I NOSTRI 7 PRINCIPI FONDAMENTALI

UNIVERSALITA’ IMPARZIALITA’
UNITA’

UMANITA’
INDIPENDENZA

NEUTRALITA’

VOLONTARIATO

UMANITA

"Nata dalla preoccupazione di recare soccorso senza alcuna discriminazione ai feriti nei campi di
battaglia, la Croce Rossa, sotto il suo aspetto internazionale e nazionale, si sforza di prevenire e di
alleviare in ogni circostanza le sofferenze degli uomini. Essa tende a proteggere la vita e la salute e

a far rispettare la persona umana, favorisce la comprensione reciproca, I'amicizia ed una pace
duratura fra tutti i popoli".

NEUTRALITA

"Al fine di conservare la fiducia di tutti, si astiene dal prendere parte alle ostilita e, in ogni tempo,
alle controversie di ordine politico, razziale, religioso e filosofico".

IMPARZIALITA
"La Croce Rossa non fa alcuna distinzione di nazionalita, di razza, di religione, di condizione
sociale e appartenenza politica. Si adopera solamente per soccorrere gli individui secondo le loro
sofferenze dando la precedenza agli interventi piu urgenti”.

INDIPENDENZA
"La Croce Rossa ¢ indipendente. Le Societa nazionali, ausiliarie dei poteri pubblici nelle loro
attivita umanitarie e sottomesse alle leggi che reggono i loro rispettivi paesi, devono pero
conservare un'autonomia che permetta di agire sempre secondo i principi della Croce Rossa".

VOLONTARIATO
"La Croce Rossa e un'istituzione di soccorso volontaria e disinteressata".
UNITA
"In uno stesso Paese puo esistere una ed una sola Societa di Croce Rossa. Deve essere aperta a tutti
ed estendere la sua azione umanitaria a tutto il territorio".
UNIVERSALITA
"La Croce Rossa e un'istituzione universale in seno alla quale tutte le Societa hanno uguali diritti ed
il dovere di aiutarsi reciprocamente".
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Delibere e Verbali del Consiglio Direttivo Comitato C.R.IL

C.D. nr. 01 del 20/03/2016

» Formula di giuramento di fedelta ai Principi pronunziata dal Presidente del Comitato
CR.L

*  Delibera 01 - NOMINA VICE PRESIDENTE COMITATO C.R.IL;

* Delibera 02 - APPROVAZIONE ORGANIGRAMMA DEI DELEGATI LOCALI ALLE
AREE DI ATTIVITA’ E DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA;

* Delibera 03 - NOMINA RESPONSABILE SANITARIO COMITATO C.R.L;

* Delibera 04 - NOMINA RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE;

* Delibera 05 - NOMINA REVISORE DEI CONTI E STUDIO COMMERCIALISTA;

* Delibera 06 - PRESA D’ATTO DELIBERE IN CORSO DI VALIDITA’;

= VALUTAZIONE INDIZIONE GARA PER LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
EROGAZIONE DI BEVANDE CALDE, BEVANDE FREDDE ED ALIMENTI;

* CONSIDERAZIONI SU INTERPELLO AGENZIA ENTRATE PER REGIME IVA ED
ESENZIONE PER ATTIVITA’ DI TRASPORTO SANITARIO PER AUTOVETTURE;

* Delibera 07 - POTERI INTERNI RELATIVI ALLA GESTIONE ORDINARIA
AMMINISTRATIVA DEL PRESIDENTE.

C.D. nr. 02 del 01/04/2016
® Delibera 08 - APPROVAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2015;
* Delibera 09 - APPROVAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE 2016;
* Delibera 10 - APPROVAZIONE ELENCO SOCI ANNO 2016;
* Valutazione su situazione parco mezzi;
* Valutazione preventiva su situazione assicurazioni mezzi futura;
* Valutazione su manifestazioni e screening sanitari sul territorio;
» Convocazione Assemblea Soci C.R.I,;
» Attivazione monitoraggio materiale sanitario;
* Valutazione fornitura 1 TV per Sede di Castelnuovo Don Bosco;

C.D. nr. 03 del 15/05/2016

= Delibera 11 - APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA CRI E COMUNE DI PINO
D’ASTI PER LA FRUIZIONE DI SERVIZI C.R.I. IN FORMA AGEVOLATA - ANNO
2016;

= Delibera 12 - APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA CRI E COMUNE DI PIOVA’
MASSAIA PER LA FRUIZIONE DI SERVIZI C.R.I. IN FORMA AGEVOLATA - ANNO
2016;

= Delibera 13 - APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA CRI E A.S.O. CITTA’ DELLA
SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO PER L’ATTIVITA’ DI TRASPORTO
SANITARIO IN FORMA ESTEMPORANEA - ANNO 2016;



Delibera 14 - APPROVAZIONE CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI EROGAZIONE DI
BEVANDE CALDE, BEVANDE FREDDE ED ALIMENTI - AGGIUDICAZIONE
DEFINITIVA

Convocazione Assemblea Soci C.R.I;

Valutazione modifica impianto elettrico Sede CRI Castelnuovo per risparmio energetico.

C.D. nr. 04 del 07/07/2016

Delibera 15 — Approvazione Protocollo d’intesa per attivita di Formazione tra Comitato
C.R.I. Castelnuovo Don Bosco e Comitato C.R.I. di Gassino Torinese;

Presa d’atto di donazione finalizzata a lavori di climatizzazione locali Sede di
Castelnuovo Don Bosco e contributo del Comune di Castelnuovo Don Bosco per lavori di
modifica impianto elettrico per illuminazione area esterna ricadente su Via Henry
Dunant 2 con posa di punti luce;

Valutazione lavori di climatizzazione locali Sede C.R.I. Castelnuovo Don Bosco —
Approvazione intervento;

Valutazione ampliamento lavori su impianto elettrico per illuminazione area esterna e
posa punti luce ricadente su Via Henry Dunant 2 — Approvazione intervento;
Valutazione modifica centralino telefonico Sede C.R.I. Castelnuovo Don Bosco da parte
di Telecom Italia SpA per contenimento spesa e miglioramento tecnico — Approvazione
spesa;

Valutazione modifica contratto di noleggio per fotocopiatrice multifunzione a colori —
Approvazione modifica contrattuale

C.D. nr. 05 del 01/08/2016

Delibera 16 — Approvazione fuori uso dell’autovettura Fiat Panda 4X4 CRI 215AA;
Delibera 17 — Convenzione tra I’ASL AT e CRI per I'attivita di trasporti sanitari
interospedalieri, trasporti per patologie autorizzabili e continuazione cure di competenza
del SSN - Proroga 2°-3°-4° Trimestre 2016 — Sede di Piova Massaia;

Valutazione fornitura nuovo Gonfalone del Comitato C.R.I. - Approvazione acquisto;
Valutazione provvedimento disciplinare nei confronti Volontario — Approvazione.

C.D. nr. 06 del 17/09/2016

Valutazione stipula polizza Globale Fabbricati “All risks” per Sede di Castelnuovo Don
Bosco (AT) — Approvazione;

Valutazione adesione Bandi VSCN 2017 con progetto locale e provinciale per max nr. 04 +
06 Volontari — Approvazione;

Integrazione alla Delibera nr. 18 del 06.06.2015 in relazione alla tipologia di attivita
previste: Approvazione;

Valutazione attivazione contratto di Tirocinio Formativo — Approvazione e delega al
Presidente per adempimenti necessari;

Valutazione su autoparco C.R.I. - Dismissione Fiat Panda 4x4 CRI A1467, Volkswagen
Transporter CRI 15655 e conferma richiesta di radiazione per demolizione Fiat Panda 4x4
CRI 215AA (vedi Delibera nr. 16 del 01/08/2016) - Approvazione;



Valutazione acquisto nuovo autoveicolo — Sospensione decisione per rinvio a futura
riunione del Consiglio Direttivo;

Inaugurazione nuova Ambulanza Volkswagen Transporter T6 — Approvazione
manifestazione e programma di massima;

Programmazione attivita di raccolta alimentare 2016 — Approvazione e delega al Delegato
Area 2 per adempimenti necessari;

Valutazione modifica Gruppi chiusi su Social Network /Media — Approvazione chiusura;
Valutazione attivazione di un sito Internet istituzionale - Approvazione e rinvio a
prossimo Consiglio Direttivo per spesa e tipologia;

Valutazione su Convenzioni in scadenza al 31/12/2016 — Approvazione invio proposte di
rinnovo convenzioni (IPAB CdR San Giuseppe, Comune di Cortanze, Comune di Piova
Massaia, ASL TO5 per consegna referti, ASL TO5 per servizi ospedalieri e ASL AT);
Valutazione attivazione Corsi di Formazione per personale associativo — Approvazione e
delega al Delegato Formazione per adempimenti necessari;

Valutazione attivazione Corso di Formazione per nuovi Volontari — Approvazione avvio
per Gennaio 2017 e delega al Delegato Formazione per adempimenti necessari;

C.D. nr. 07 del 03/10/2016

Delibera 18 — Approvazione Bilancio di Previsione 2017;
Delibera 19 — Approvazione trasferimento automezzi Fiat Panda 4x4 CRI A1467 e
Volkswagen Transporter CRI 15655 al Comitato CRI di Canelli (AT);

C.D. nr. 08 del 24/11/2016

Delibera 20 — “Convenzione con la Casa di Soggiorno “San Giuseppe” di Castelnuovo
Don Bosco per le attivita d trasporto infermi ordinari — anni 2017 / 2018 - Approvazione
sottoscrizione documento”;

Delibera 21 — “Conferimento incarico professionale di Consulente del Lavoro”;

Delibera 22 — “Conferimento incarico di Medico Competente Aziendale”;

Delibera 23 — “Approvazione convenzione con il Comune di Piova Massaia per la
fruizione di servizi C.R.I. in forma agevolata — Anni 2017 / 2018”;

Delibera 24 — “Approvazione convenzione con il Comune di Pino d’Asti per la fruizione
di servizi C.R.I. in forma agevolata — Anni 2017 / 2018”;

Delibera 25 — “Approvazione convenzione con il Comune di Cortanze per la fruizione di
servizi C.R.I. in forma agevolata — Anni 2017 / 2018”;

Delibera 26 — “Convenzione con il Tribunale di Asti per lo svolgimento del lavoro di
pubblica utilita e di messa alla prova - Approvazione documento”;

Delibera 27 — “Convenzione tra A.S.L. TO5 e C.R.I. per I'attivita di trasporto infermi
ordinari, pazienti uremici e trasporto di unita di sangue, plasma, emoderivati e materiale
per esami di laboratorio - Sede di Castelnuovo Don Bosco — anno 2017”;

Delibera 28 - “Approvazione Protocollo d’intesa tra A.S.L. TO5, il Comune di
Castelnuovo Don Bosco e la C.R.L,, per la gestione del servizio di consegna dei referti
degli esami di laboratorio — Anni 2017 / 2018”;

Delibera 29 - “Approvazione Corso Formativo di base per Volontari C.R.I.”;



Area 1 - Tuteliamo e proteggiamo la salute e la vita

Salute

Lo sviluppo dell'individuo passa necessariamente anche attraverso la promozione della salute,
intesa come "uno stato di completo benessere fisico, mentale e sociale" (OMS), che richiede quindi
un approccio globale ed integrato all'individuo, basato sulla persona nel suo intero e nei diversi
aspetti della sua vita.

Delegato Sede di Castelnuovo Don Bosco - Lampiano Laura
Delegato Sede di Piova Massaia — Bianco Giorgio

1) Attivita di assistenza sanitaria in emergenza-urgenza 118

Questa attivita viene svolta in convenzione estemporanea con le Centrali Operative 118 di Torino e
di Alessandria, con le 2 postazioni ubicate presso le rispettive Sedi Operative.

La postazione di Castelnuovo Don Bosco svolge regolarmente 1'attivita in orari serali e notturni con
orario 20,00 — 07,00, nei festivi sulle 24 ore e se disponibile anche in altre fasce orarie scoperte.

La postazione di Piova Massaia svolge regolarmente I’attivita in orari diurni con orario 08,00 —
19,00 e se disponibile anche in altre fasce orarie scoperte.

I personale che opera sulle ambulanze in regime di convenzione estemporanea con il 118 e stato
formato secondo le direttive della Regione Piemonte che prevede un corso teorico — pratico di 150
ore e regolari aggiornamenti.

Attualmente sono in possesso dell’abilitazione come Volontari Soccorritori 118 sono nr. 66, mentre
in possesso dell’abilitazione all'uso del Defibrillatore nr. 45 Operatori.

Il servizio e svolto con quattro ambulanze specificatamente allestite ed attrezzate, in ossequio alla
normativa vigente e pit1 precisamente: 2 Fiat Ducato, 1 Peugeot Boxer ed 1 Volkswagen
Transporter.

Nel corso del 2016 sono stati eseguiti 505 interventi di soccorso urgente 118 con una crescita di
attivita del + 35% rispetto all’anno precedente.




2) Attivita di assistenza sanitaria alle manifestazioni sportive ed eventi pubblici in genere

Croce Rossa Italiana e da sempre al fianco di societa sportive, associazioni ed enti che organizzano
manifestazioni per le quali e estremamente necessaria la presenza di personale qualificato ad
effettuare un soccorso.

A tutte le manifestazioni € sempre presente un mezzo di soccorso di base con defibrillatore a
bordo, se richiesto.

Nel corso del 2016 i Volontari si sono impegnati in 31 manifestazioni.

3 )Trasporti sanitari su richiesta dei cittadini e/o A.S.L.

In parallelo al servizio di soccorso emergenza-urgenza 118, il Comitato C.R.I. di Castelnuovo Don
Bosco e Piova Massaia offre ai cittadini e/o alle A.S.L. territoriali, servizi di trasporto sanitario per
lo piu volti a fornire assistenza a coloro che, richiedendo terapie specifiche, necessitano di saltuari
o continuativi accessi agli ospedali della zona oppure a lunga percorrenza.
Il servizio e effettuato da volontari formati appositamente come da disposizioni della Regione
Piemonte, che attualmente sono nr. 98 Operatori.
Nel corso del 2016 sono stati utilizzati i mezzi in uso al Comitato C.R.I. di cui:

- 6 Ambulanze per trasporto e soccorso:

- 3 Autovetture speciali con sollevatore per carrozzine;

- 4 Autovetture per trasporto persone.
Abbiamo prestato 1.413 servizi di trasporto sanitario di cui 466 servizi per conto delle A.S.L. TO 5
ed ASL AT, ed i restanti per cittadini e strutture sanitarie (Case di Riposo e di Cura, Comunita).

4 ) Corsi di Formazione di Primo Soccorso alla popolazione e alle aziende , corsi BLSD e
Manovre Salvavita Pediatriche

Al fine di diffondere nelle comunita le competenze necessarie a proteggere la vita propria e quella
degli altri, la C.R.I. svolge attivita di formazione rivolte alla popolazione ed al personale sanitario
di altri Enti Pubblici e Privati.
La formazione viene garantita da Volontari C.R.I. che hanno frequentato particolari percorsi di
specializzazione in tecniche e didattica dell'insegnamento del Primo Soccorso.
Nel corso del 2016, volontari appositamente formati ( Monitori di Primo Soccorso, Istruttori di
Manovre Salvavita Pediatriche, Istruttori 118, Istruttori BLSD, Istruttori PSTI e TSSA) hanno
diffuso la conoscenza del primo soccorso adulto e pediatrico e della defibrillazione, a numerose
persone cosl suddivise:
- 01 Lezione informativa “Manovre Salvavita Pediatriche e Sonno Sicuro” ( 23 partecipanti );
- 01 Corso “Incaricati al Primo Soccorso Aziendale” ( 01 iscritti );
- 02 Corsi “Primo Soccorso alla popolazione” ( 29 iscritti );
- 01 Corsi per Abilitazione Uso Defibrillatore ( 06 iscritti );
- 01 Corso “Esecutore Manovre Salvavita ” all'Istituto Istruzione Superiore “Pietro Andriano”
di Castelnuovo Don Bosco, con un progetto del M.LLU.R. (28 iscritti );
- 01 Mass training con Lezione informativa su “percorso guidato con I'uso di occhiali per
ebbrezza alcolica e droghe ( 286 partecipanti );



- 01 Mass training “Simulazione di immobilizzazione arti con stecco benda” ( 286
partecipanti).

Anche le attivita formative verso i nostri Soci e Volontari, hanno richiesto I'impegno costante del
nostro personale formativo ed in particolare:

- 01 Corso per Aspiranti Volontari CRI ( 10 iscritti );

- 01 Corso per Addetto Trasporto Infermi ( 02 volontari );

- 01 Corso Aggiornamenti Volontari ( 25 volontari );

- 05 Corsi per Abilitazione Uso Defibrillatore ( 25 volontari );

- 01 Corso di specializzazione Truccabimbi — Face Painting ( 02 volontari ) ;

- 01 Corso di specializzazione per Operatore Salute ( 01 volontario );

- 01 Corso per Istruttore Volontario Soccorritore 118 ( 02 volontari );

- 01 Corso di conversione da Istruttori PSTI ad Istruttori TSSA ( 02 volontari );

- 01 Corso per conseguimento patente di guida CRI per automezzi ordinari ( 02 volontari );

4 ) Attivita di Trucco, Simulazione e Face Paintings

I Truccatori e i Simulatori della Croce Rossa Italiana sono volontari adeguatamente istruiti a
specifiche tecniche di trucco e recitazione volte a rendere quanto piu reale possibile la simulazione
di un evento che produca traumi fisici sulla persona, utilizzabili in occasione di esami, corsi di
formazione, manifestazioni, gare ed esercitazioni di Primo Soccorso e Protezione Civile.
Presso il Comitato Locale di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia, i Volontari specializzati
sono:

- 4 Truccatori;

- 2 Simulatori;

- 6 Truccabimbi.

4 ) Personale
[ soci attivi al 31/12/2016 sono: 339 (113 volontari e 226 sostenitori).
Sono stati presenti 3 Volontari che hanno svolto dal mese di Ottobre 2015 a Settembre 2016, per un

periodo di 1 anno, le attivita del progetto di Servizio Civile Nazionale.
E’ presente dal mese di Novembre 2016 un lavoratore come Tirocinio Formativo (Stage) per 6 mesi.



Area 2 - Favoriamo il supporto e l'inclusione sociale

Sociale

Favoriamo il supporto e l'inclusione sociale

Promuoviamo lo "sviluppo" dell'individuo, inteso come "la possibilita per ciascuno di raggiungere
il massimo delle proprie potenzialita, di vivere con dignita una vita produttiva e creativa, sulla
base delle proprie necessita e scelte, pur adempiendo i propri obblighi e realizzando i propri
diritti" (Strategia 2020).

Delegato Comitato CRI - Lampiano Laura
1) Distribuzione Aiuti Alimentari alle famiglie indigenti

La CRI e uno degli enti senza scopo di lucro riconosciuti da AGEA e iscritta nel relativo albo
istituito nel 2006, che prevede la distribuzione gratuita alle persone indigenti di derrate alimentari
provenienti dalle scorte d’intervento dell’'Unione Europea.

La CRI riceve ogni anno generi alimentari gratuiti con il compito di distribuirli a favore degli
aventi diritto.

Ad integrazione del materiale assegnato da AGEA, la Croce Rossa Italiana, da sempre organizza
raccolte viveri in autonomia per poter integrare 1’erogazione.

Il Comitato C.R.I. di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia, eroga assistenza ad oltre 80 persone
dei nostri comuni di competenza ( con cadenza mensile), attraverso I'acquisto, lo stoccaggio e la
distribuzione di raccolte alimentari ottenute con donazioni di benefattori privati, collaborazioni
con centri commerciali per giornate di raccolta di beni di prima necessita ed in particolare presso:

- Parco Commerciale Magnone di Castelnuovo Don Bosco ( nr. 1 raccolta),

2) Incontri di organizzazione di progetti di collaborazione con gli assistenti sociali del
territorio;



Area 3 - Prepariamo le comunita e diamo risposta a emergenze e disastri

Emergenze >

Prepariamo le comunita e diamo risposta a emergenze e disastri

Lavoriamo per garantire un'efficace e tempestiva risposta alle emergenze nazionali ed
internazionali, attraverso la formazione delle comunita e lo sviluppo di un meccanismo di risposta
ai disastri altrettanto efficace e tempestivo.

Delegato Comitato CRI — Piacquadio Pietro

L'Area IIT del Comitato C.R.I. di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia puo attualmente
avvalersi della valente collaborazione del Delegato Locale come Istruttore Nazionale di Protezione
Civile e delle seguenti figure locali:

- Nr. 10 Operatori C.R.I. nel Settore Emergenza — livello operativo;

- Nr. 01 Operatore C.R.I specializzato in Protezione Civile — 1° livello.
Seppur, non avendo svolto nuovi Corsi per Operatori C.R.I. nell’Area 3, si sono svolte
prevalentemente attivita di aggiornamento del personale in servizio e di informazione nei Corsi
per nuovi Volontari.
Nonostante 1’assenza di interventi operativi di rilevanza sul territorio di competenza, per
situazioni di emergenza, si sono seguite le evoluzioni delle condizioni meteorologiche avverse
dell’area di copertura, mantenendo costanti contatti con le Sale Operative Provinciali C.R.I. di Asti
e Torino e i Centri Operativi Misti afferenti.
Si sono gettate le basi per I’attivazione nel prossimo anno di percorsi di specializzazione
nell’ambito delle attivita peculiari delle Attivita di Protezione Civile.
Si e data la collaborazione nella gestione delle necessita legate ai fenomeni sismici avuti dal mese di
Agosto 2016 in Centro Italia.



Area 4 - Disseminiamo il Diritto Internazionale Umanitario, i Principi
Fondamentali ed i Valori Umanitari e cooperiamo con gli altri membri del
Movimento Internazionale.

Principi e valori >

La Croce Rossa Italiana condivide con gli altri membri del Movimento Internazionale di Croce
Rossa e Mezzaluna Rossa il mandato istituzionale della disseminazione del Diritto Internazionale
Umanitario, dei Principi Fondamentali e dei Valori Umanitari.

Delegato Comitato CRI — Audenino Laura

L'Area IV del Comitato di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia puo attualmente avvalersi della
valente collaborazione della Delegata Locale come Istruttrice D.I.U..

I Volontari direttamente coinvolti nell'Area IV hanno operato suddividendo la loro attivita in tre
settori di specifico rilievo:

- Formazione;

- Diffusione dei Sette Principi, del DIU, della Storia di Croce Rossa e dell'Etica;

- Sviluppo, Progettazione, Comunicazione dell'Area IV e dei Suoi Contenuti nella formazione.

L'attivita ha visto impegnata la Delegata Locale C.R.I. nei corsi di formazione per Volontari.



Area 5 - Promuoviamo attivamente lo sviluppo dei giovani e una cultura

della cittadinanza attiva

La Croce Rossa Italiana, in linea con le indicazioni della Federazione Internazionale delle Societa di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (Youth Policy, Strategia 2020), realizza un intervento volto a
promuovere lo "sviluppo" del giovane.

Contribuisce a sviluppare le capacita dei giovani affinché possano agire come agenti di
cambiamento all'interno delle comunita, promuovendo una cultura della cittadinanza attiva.

Delegata Comitato C.R.I. — Bernardi Sabrina

All'interno delle Sedi Operative afferenti al Comitato, si e dato avvio alla collaborazione dei
Volontari Giovani con le attivita delle altre Aree d’intervento.
Si stanno gettando le basi per lo sviluppo delle attivita quadro di quest'area e piu precisamente:

a. la prevenzione, mitigazione e recupero della devianza giovanile;
b. b.la promozione della donazione volontaria del sangue ai pit1 giovani (Club 25);

c. l'educazione alla salute e la promozione di stili di vita sani fra giovani (MST, HIV, Progetto
"IDEA: Igiene, Dieta, Educazione Alimentare", ecc.);

d. l'educazione alla sicurezza stradale;

e. la promozione dei Principi Fondamentali e di una cultura della non-violenza e della pace
("YABC", bullismo, educazione alla pace, "Youth on the run", ecc.);

f. le attivita educative rivolte a bambini ed adolescenti.

il progetto "Climate in action";

aQ

h. le attivita di cooperazione e gli scambi internazionali giovanili



Area 6 - Agiamo con una struttura capillare, efficace e trasparente,

facendo tesoro dell'opera del Volontariato

Essere una Societa Nazionale forte significa essere capace di prevenire e affrontare in modo efficace
le vulnerabilita delle comunita. La costruzione di una Societa Nazionale forte passa attraverso una
crescita sostenibile, volta a garantire livelli sempre piu elevati di efficacia, efficienza e integrita
delle attivita operative e dei processi di gestione, accountability nei confronti dei beneficiari e di chi
sostiene le nostre attivita, nonché il rafforzamento e lo sviluppo della nostra rete di volontari.

Delegato Comitato Locale CRI — ( Staff di Presidenza )

L’attivita dell’Area VI e stata quella di coordinare tutti gli appuntamenti del Comitato, a
cominciare dal supporto al Presidente e agli altri Delegati per gli incontri con le autorita
istituzionali con le quali collaboriamo: Comuni, A.S.L., Forze dell’Ordine, Associazioni di
volontariato sociale del nostro territorio.

Per tutte le attivita di raccolta fondi, raccolte alimentari, giornate di promozione della salute e di
educazione sanitaria, abbiamo affiancato la presentazione del progetto “In piu ci sei tu” per
promuovere il valore del Volontariato presso la cittadinanza.

Grazie alla collaborazione con Volontari particolarmente attivi e propositivi, abbiamo reperito
anche grazie a dei generosi sponsor, di avviare il futuro sito istituzionale del Comitato, I’acquisto
di materiale promozionale e informativo, I'acquisto di divise per i Volontari.

Abbiamo coordinato l'attivazione e lo svolgimento di tutta la formazione del 2016 come gia indicati
nell’ambito della relazione dell’Area I.

I nostri Docenti esterni, Istruttori, Monitori ed Operatori hanno osservato un impegnativo
calendario di incontri di formazione e aggiornamento che ha abbracciato tutte le Aree in maniera
trasversale e in spirito di collaborazione.

L’Ufficio Soci ha redatto documentazione di Registro Soci secondo le indicazioni statutarie.

Ha seguito tutte le richieste dei nostri Volontari riguardanti:

- Rinnovo quote 2016;

- Estensione di servizio e trasferimenti da e per il nostro Comitato;

- Esperienze di Volontariato e Vacanze;

- Richiesta ruolo di riserva e successive riattivazioni;

Le attivita del Comitato continuano e sono in incessante aggiornamento e ampliamento per il 2016.



PROGETTI ED ATTIVITA



Progetti a cui abbiamo aderito nel 2016 ...

09/02/2016: Giornata contro il Cyber bullismo

LE MASCHERE,
USIAMOLE SOLO A CARNEVALE!

STOP CYBERBULLISMO

Safer Tuesday
SBIR = 9 Februar
{4 Croce Rossa Italiana Internet | "<
ComITATO REGIONALE Day 2016 | fueie
DEL PIEMONTE
19/02/2016: Festa del Risparmio energetico

Pratichiamo TUTTI simbolicamente un silenzio energetico, spegnendo luci e alimentazioni
superflue all'interno dell'ambiente domestico e lavorativo.
Leggi il decalogo e segui le dieci buone abitudini per il risparmio energetico!




le dieci

<1z I!RISPARMIO

ENERGETICO

b2

l. Spegnere le luci quando non servone
2. Spegnere e non lasciare in stand by: gli'apparecchi‘elettronici

3. Sbrinare frequentementeiil frigorifero;
tenere la serpentina pulita’e: distanziata dal muro
in modo che possa circolare liaria

4. Mettere il coperchio sulle pentole quando
bolle lacqua ed evitare sempre che'la fiamma
sia piu'ampia del fondo della pentola

5. Se'si ha troppo caldo abbassare i‘termosifoni
invece di aprire le finestre

6. Ridurre gli'spifferi'degli infissi riempiendoli di
materiale che non lascia passare aria

7. Utilizzare le tende per creare intercapedini
davanti ai vetri, gli infissi, le porte esterne

8. Non lasciare tende chiuse dayvanti ai termosifoni

9. Inserire apposite pellicole isolantile
riflettenti tra i muri esterni'e i termosifoni

10 Utilizzare lautomobile il meno possibile
e se necessario condividerla con chi'fa lo stesso tragitto.

08/05/2016: Giornata Mondiale della Croce Rossa
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08 /06 /2016: Giornata Nazionale Migliori Amici

‘

#NationalBestFriendsDéy

“Il linguaggio di amicizia
non e parole
ma significati.”

Henry David Thoreau

# Croce Rossa ltaliana

14/ 06/ 2016: Giornata Mondiale del Donatore di Sangue

1.700.000

donatori sangue in ikalio

8



06/07/2016: Giornata Mondiale del Bacio

In ogni bacio un gesto di liberta, di amore e di pace!

#WorldKissDay #*

<

21/09/2016: Giornata Mondiale della Pace

GIORNATA MONDIALE
DELLA PACE

21 SETTEMBRE 2016




17/10/2016:

Giornata Internazionale per I’eliminazione della poverta

o
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Ogni anno la #CroceRossa risponde a milioni di richieste di aiuto.
Piccole o grandi noi le ascoltiamo tutte.

17.10.2016 Giornata internazionale per I'eliminazione della poverta

Croce Rossa taliana

Estate 2016 : Campagna Nazionale sulla sicurezza stradale

SUL SEGGIOLIH

Luca 2010- 2016

TORNARE INDIETRO E IMPOSSIBILE.
RESTA SULLA BUONA STRADA.

Far viaggiare tuo figlio
sul seggiolino é un obbligo

mit.gov.it
che puo salvargli la vita.




Alcuni articoli riguardanti il Comitato C.R.I.

CORRIERE DI CHIERI
Venerdi 4 marzo 2016

Andreotti guida la Cri
di Castelnuovo-Piova

CASTELNUOVO Formato il consi- quando abbiamo unito le sedi di
glio direttivo del Comitatodella Castelnuovo e Piova, prima ave-
Croce Rossa di Castelnuovo e vamo solo un commissario ed era-

Piova Massaia. I direttivoé com- vamo legati al Comitato Provin-

ciale di Asti», spiega Andreotti.
Sposato, 40 anni, Andreotti lavo-
ra come responsabile nel settore
confezionamento della Martini e
Rossi di Pessione, ma dal 1997 de-
dica gran parte della sua vita al-
la Croce Rossa castelnovese. Ha i-

posto da un presidente, tre con-
siglieri e un consigliere giovane,
che verranno nominati il 28 feb-
braio presso la sede castelnove-
se. Le votazioni hanno proclama-
to Manuele Andreotti come pre-
sidente, Giorgio Bianco, Laura

Lampiano, Stefano Esposito co- niziato come volontarioetraiva-
me consiglieri e Sabrina Bernar- ri incarichi é stato ispettore nel
di come consigliere giovane. 2008, commissario dal 2013 e oggi

«E il primo direttivo eletto da presidente.

CORRIERE DI CHIERI
Venerdi |18 marzo 2016

BUTTIGLIERA - Corsi

In piazza e parco
due defibrillatori
contro P’infarto

BUTTIGLIERA Sono arrivati in
paese due defibrillatori per il

arresto cardiaco. Li ha i-
zionati la ditta F‘ulmedlc};Lo SI:
no & nella piazza del Munici-
pio, dentro una teca riscalda-
tg, mentre I'altro si trova al-
I'interno della palestra del
parco Maﬂ'ei: I corsi per im-
ﬁatl‘;f;li'e s: utihzzarg éﬁiaeﬂbril-

No a cura Croce
Rossa di Castelnuovo e costa-
no 40 euro piu iva. Le iscrizio-
ni sono raccolte in comune,
allo sportello protocollo, op-
pure via mail a
segreteria@comune.butti-
gliera.at.it

pronto intervento in caso di -

Il nuovo direttivo: da sinistra Giorgio Bianco, Sabrina hemardi

Stefano Esposito.rl.aura Lampiano e Manuele Andreotti

La Croce Rossa si rinnova
Punta su giovani e formazione

CASTELNUOVO Puntare su forma- i aggiornamento, realiz-

VO Puntan 12-  zazionee i
» zione,mﬁigeass:smm zare iniziative nelle scuole,

. I ATt i Cro- Alsuofiancoopera anchel'as-

: rossa hacm nuovo e Piova  sociazione di protezione civile,

mbopo leelm' Vichiari, Eagle Security. Insieme propon-

e lezioni del 28 feb-  gono corsi di primo soccorso e
..,n&raio,n nato il primo direttivo. sull’utilizzo del defibrillatore.

neo An- «Larichiesta dei nostri servizi

éwepiuampia.-enoimﬂu’a—

modir in base alle no-

stre due sedi operative - spiega

Andreotﬁ- differenza di altri

Comitati Cri, noi effettuiamo sia

- i la raccolta alimentare sia la di-

el st rezan o StribuzionesulterritorionLaCri

teat bkt D tincon-  punta a coinvolgere sempre di

it | dove opera  pitl i giovani: «Proporremo atti-
&Vcaplre juali sonoDl:neoes- vita legate alla strada.

adella popolazione. Daquili- /e, alled y

deadiat s q le,alledeem'eealIemafauie



LA NUOVA PROVINCIA
VENERDI 11 MARZO0 2016

CASTELNUOVO DON BOSCO E
PIOVA - Tempo di elezioni an-
che alla Croce Rossa di Castel-
nuovo e Piova che nei giorni
scorsi ha rinnovato il suo di-
rettivo. &

Alla presidenza é stato con-
fermato Manuele Andreotti
che sara affiancato dal vice
Giorgio Bianco e dai consiglie-
ri Stefano Esposito e Laura
Lampiano. Consigliere giovane
@ stata eletta Sabrina Bernar-
di.

Sara dunque questa la com-
pagine che guidera il Comitato
di Castelnuovo che, negli anni
scorsi, si @ unito a quello di
Piova.

AT
- »
44 | Asti e provincia | e,

- AT
coiamaes | Aot | 49

Castelnuovo Don Bosco
Uova di Pasqua solidali
per la Croce Rossa
, mmm Tornano le uova solidali
: della Croce Rossa. Con unof-
_ CASTELNUOVO E PIOVA ferta di 10 euro si sostengono
= "ato' 'retm' ? Croce rossa le attivita della Cri di Castel-
R'nsl"? i tl'glrett d? g:InI:i della Croce Rossa italia nuovo Don Bosco e Piova
s Si & rinnovato il direttivo dei ¢ - 2
na di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia. Confermato Ma- m&:eum 139 5;::‘
nuele Andreotti come presidente, oltre che commissario castelno- l’l p 5 talia, 0
vese. Con lui & stato scelto come vice presidente Giorgio Bianco, di nelle varianti al cioecolato al
Piova Massaia. | consiglieri sono Laura Lampiano, Stefano Esposi- latte e fondente. Si trovano:
to e Sabrina Bernardi che ricopre il ruolo di consigliere giovane. in piazza Dante a Castelnuo-
Sedi operatoive a Castelnuovo (tel. 331/1038380) e Piova Massaia vo Don Bosco dalle 9 alle 12 di
(338/8314896). IMA.R] oggi (anche nella sede Cri di
via Henry Dunant), domeni-
ca anche a Buttigliera in
piazza Baruffaldi, il 24 e il 26
anche in via Dunant. Sabato
alla farmacia Fasoglio di Gal-
lareto a Piova Massaia.[Ma. R]



'AMI-NIIOVO ’Aberte lei-
aloarsoperdiven

NLe

g

" Per diventare volontario -
- basta aver pin di 14 annie
ipermessi in regolanel
cittadmi stranieri

- caso.

della Croce
: sarﬁ * voglia di mettersi aI servi-
,lgmwallbzl nella sedein ‘

:  Dunan -~ Ilcorso base

Non' Ve‘ngono tichiesti re-

qum iti particolari o certifi-
cati di salute, ma solo tanta

zm degli altri. - 3
pmvede una
fmcola quota associativa e

’acquisto dei libri, e consi-

ste in nove incontri da due
ore due vqltg la sgttimana

CORRIERE DI CHIERI
Venerdi 14 ottobre 2016

CASTELNUOVO - Cri
Nuova ambulanza
e amatriciana

per i terremotati

CASTELNUOVO La Croce Rossa
inaugura la nuova ambulanza e
organizza un pranzo in soste-
gno ai terremotati di Amatrice
domenica. La giornata comin-
cia alle 10 con il ritrovo in piaz-
za Don Bosco, per poi spostarsi
nella chiesa dei Santi Castelno-
vesi di piazza Papa Giovanni
XXIII dove alle 11 ci sard 1a mes-
sa. Terminata la celebrazione,
in piazza Don Bosco verra be-
nedetto il nuovo mezzo di soc-
corso, acquistato grazie alle do-

nazioni di due castelnovesi.

Alle 13 nel salone del centro
incontri L'Ala, in piazza Don
Bosco, il pranzo “Un’amatricia-
na per Amatrice” a cura della
pro loco (20 euro per gli adulti,
10 euro i bambini). I proventi
saranno interamente devoluti
al Comune di Amatrice, semi-
distrutta dal sisma dello scor-

so agosto.

«Oltre all'inaugurazione del-
l'ambulanza, ci sara anche quel-
la del nuovo gonfalone - spiega
Manuele Andreotti, presidente
del comitato della Cri - lo sten-
dardo che per la prima volta
rappresenta l'unione delle nostre
due sedi, quella di Castelnuovo
e quella di Piova Massaia.

Manuele Andreotti (a destra) mostra la nuova ambulanza




CORRIERE:-DOMT
‘Venerdi |6 settembre 2016

Il bronzo del torneo castelnovese va agli Spy

I chieresi del
Volley Provarci
si sono
aggiudicati il
torneo “Don
Bosco” di
Castelnuovo
superando al
quinto set in
una tiratissima
finale i locali
Amici del
Nastro

Volley Provarci non mollano
e tagliano gli Amici del Nastro

Affermazione chierese al “Don Bosco”

CASTELNUOVO Successo “e-
sterno” nella terza edizione
del torneo di pallavolo “Don
Bosco”. I chieresi del Volley
| Provarci si aggiudicano il ti-
tolo in una finale combattuta
punto a punto contro gli Ami-
ci del Nastro. Un incontro di-
namico e divertente durato
cinque set, che ha vistoi chie-
resi superare i padroni di ca-
sa campioni uscenti.
Entrambe le finaliste han-
' no mostrato tenacia e deter-
- minazione agonistica duran-
' te tutto il torneo andato in
scena sui campi dell’impian-
to sportivo di via Don Molas,
piazzandosi prima e seconda
nel proprio girone per poi
contendersi la finale.
L’incontro ha tenuto con il
. fiato sospeso gli spettatori per
' quasi due ore, con un’emozio-
' nante lotta punto a punto.
' Doppia rimonta degli Amici
del Nastro, che hanno riaper-
to la gara vincendo il secon-
~do e il quarto set (25-20 e 25-23)
dopo che i chieresi si erano
aggiudicati il primo e il terzo
parziale (25-21 e 25-22). Decisi-
vo per assegnare il trofeo il
tie-break, in cui i Volley Pro-
varci’hanno spuntata ai van-
taggi sul 18-16.
Meno avvincente I’incontro
per il terzo gradino del podio,
dove i buttiglieresi della Spy

S R S S e D R

hanno prevalso in tre soli set
sui castelnovesi della Mela
Zeta.

Alla fase a gironi del torneo
avevano partecipato 11 squa-
dre, suddivise in tre gruppi.
Il girone A, vinto dalla Bekky
di Castelnuovo, ha visto in
campo anche Spy, CRI Villa-
nova e i Nuovi Flintstones.
Nel girone B si sono invece
fronteggiate le due finaliste
(Volley Provarci e Amici del
Nastro), Montiglio e Mela Ze-
ta. Nel girone C ha prevalso
la squadra dell’L.N.P.S di Chie-
ri sugli Sbarellati (squadra
della Croce Rossa castelnove-
se) e gli Sprizzati, composti
dai ragazzi della Pro Loco.

Dopo la fase a gironi si so-
no svolti gli spareggi tra le
terze classificate per andare a
comporre il tabellone dei
quarti di finale, cui hanno a-
vuto accesso anche Sbarella-
ti e Mela Zeta.

Senza storia gli incontri dei
quarti di finale, tufti termi-
nati sul punteggio di 2-0. In
semifinale gli Amici del Na-
stro hanno sconfitto 3-1 i Me-
la Zeta, mentre i Volley Pro-
varci si sono imposti 3-2 su-
gli Spy. Dopodiché I'equilibra-
tissima finale che ha assegna-
to il trofeo “Don Bosco” ai
chieresi.




Alcune delle attivita svolte ...

20/04 /2016 — Incontro con la Scuola dell'Infanzia di Piova Massaia




03 /07 /2016 — Corsa delle Botti a Castelnuovo Don Bosco

CROCE ROSSA ITALIANA

COMI’IATO DI

03-10/09 /2016

3° Trofeo don Bosco Volley

30 TrOfeo Organizzato
A)( n Bosco UO" in collaborazione con

Tos ; CGS Castelnuovo ASD

Per Info 331
WWW.CGS

Con il Patrocinio del Comune di Catelnuovo Don Bosco _gh
% a}




11 /09 /2016 — Raduno aerei ICP a Castelnuovo Don Bosco




18 /09 /2016 -
Esercitazione a Piova Massaia in collaborazione con VV.FF. e A.L.B.

YWW.UIPS.COM




... In servizio anche con condizioni ambientali non ottimali ...
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Ringraziamenti alla C.R.L

31/01/2016

Chiusura eventi legati al Bicentenario della Nascita e del Battesimo
di San Giovanni Bosco




01/06/2016 — Festa della Repubblica — Castelnuovo Don Bosco
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COMUNE DI CASTELNUOVO DON BOSCO
Provincia di Asti

Per aver seguito in tutti questi anni con
tenacia, determinazione e impegno la CROCE
ROSSA ITALIANA di Castelnuovo don Bosco, e
ora di Castelnuovo don Bosco - Piova’
Massaia, fornendo un servizio fondamentale
per la salute dei nostri cittadini, a supporto
dell’Azienda Sanitaria Nazionale.

Ringraziamo, MANUELE ANDREOTTI.

Il 1 Giugno 2016

Comune di

( " CASTELNUOVO DON BOSCO

nella Provincia dell’Astigiano

*

La magnifica Comunita di Castelnuovo Don Bosco
nel rammentare le antiche memorie e tradizioni storiche

g

&

porge la Sua stima e la Sua riconoscerzza Q:
; /l/\amn[& ANDRETTTL, z
<

@
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-

%

per 'impegno profuso al servizio della collettivita

¥ ¥ ¥ ¥
“Lealta innanzi tutto.”

v I Sindaco
joggio Musso)
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Volkswagen Transporter T6

Donata da Corno Alfonso e Torta Domenica

In corso d’opera ...

Maggio 2016

Settembre 2016



Ritiro mezzo in occasione del Salone dell’Emergenza — Ottobre 2016
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Inaugurazione ambulanza e gonfalone — 16 /10 / 2016
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Raccolta fondi pro-terremoto Centro Italia
in collaborazione con Pro-loco di Castelnuovo Don Bosco
durante il Pranzo Solidale dell’'inaugurazione Ambulanza

€ 1.500,00

eV erere : o
Beneficiario:

| UNPLI NAZIONALE

| Indrizzo: Localies: Prov. CAP:

1BAN:

IT 81207601 03200 000013692009

Banca: Sedo:

POSTE ITALIANE SPA FOSTE CENTRO
_!mngo\ Commissioni:
ety 037

Causale; -

[— TER?EMOT‘O DEL CENTRO ITALA 1’

" Data esecuzione Data inserimento Valuta beneficiario:
04.11.2016 04.11.2016 07.11.2016

CODICI IDENTIFICATIVI




Campagne Nazionali Solidali C.R.L
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+ Croce Rossa ltaliana

A
== ROSOLINO PER CROCE ROSSA ITALIANA

BOVA PER CROCE ROSSA ITALIANA
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Albertenzo per
Croce Rossa
Ttaliana




Alcune delle nostre Attivita di FORMAZIONE

Corsi

Retraining
Abilitazione

Uso Defibrillatore

Personale Volontario C.R.1.

— ;‘!7

Mass Training
“Percorso guidato
con l'uso

di occhiali

per ebbrezza
alcolica
e droghe”

Corso
Istruttori
Volontari
Soccorritori
118



I NOSTRI AUTOMEZZI IMPEGNATTI IN GIRO PER L" ITALIA ...







A RICORDO DI:

BERTINA ANDREINA
Socia dal 31 Marzo 2003
Scomparsa il 10 Aprile 2016







SOSTIENI LE NOSTRE ATTIVITA E I NOSTRI PROGETTI

Diventa Volontario della CRI

Sono Volontari della C.R.I. coloro i quali svolgono in maniera regolare un'attivita di volontariato
per la Croce Rossa Italiana.
Essi:

* traducono in azione il principio fondamentale della Volontarieta, secondo il quale il Movimento
Internazionale ¢ “un'istituzione di soccorso, disinteressata e basata sul principio volontaristico”;

* svolgono in modo personale ed a titolo spontaneo e gratuito un'attivita materiale o intellettuale
per la Croce Rossa Italiana, senza avere fini di lucro, anche indiretto, e senza esserne costretti per
pressioni di natura sociale, economica o politica;

¢ intendono beneficiare le persone vulnerabili e le loro comunita, nel rispetto dei Principi
Fondamentali del Movimento, della strategia della Federazione Internazionale delle Societa di
Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, dello Statuto e degli obiettivi strategici della Croce Rossa Italiana;
* operano, adeguatamente formati e preparati, in tutte le attivita associative secondo le proprie
inclinazioni ed a tutti i livelli istituzionali, ed improntano la propria azione alla reciproca intesa e
mutua collaborazione;

® sono organizzati a tutti i livelli da un Presidente di Comitato C.R.I., da loro eletto a norma di
Statuto, al quale e riconosciuto il compito di rappresentare I'Associazione al proprio livello
istituzionale;

* possono svolgere i servizi ausiliari alle Forze Armate all'interno del Corpo Militare C.R.I. e del
Corpo delle Infermiere Volontarie C.R.I.

Per diventare un Volontario della CROCE ROSSA ITALIANA,
contattaci allo 011.9927301 — 0141.996410 oppure scrivi a: cl.castelnuovodonbosco@cri.it.

Un nostro Operatore ti dira quando iniziera il prossimo Corso di Formazione.


mailto:cl.castelnuovodonbosco@cri.it

Fai una donazione al Comitato C.R.I. di
Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia

* con Bonifico Bancario alla Cassa di Risparmio di Asti — Agenzia di Castelnuovo Don Bosco,
Codice IBAN - IT37 C060 8547 3800 0000 0021 100;
¢ con versamento sul C/C Postale nr. 1018115673.

Fare una donazione alla CROCE ROSSA ITALIANA ha i suoi vantaggi fiscali!
[art. 138 punto 14 Legge 388 del 23/12/2000 - TU 917 del 22/12/1986 integrato dall'art 10 D Lgs
460/97]

Le persone fisiche possono detrarre dall'imposta lorda il 19% dell'importo donato a favore della
Croce Rossa Italiana — Comitato di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia, fino ad un massimo di
2.065,83 euro nell'anno solare.

Le persone giuridiche possono detrarre le erogazioni liberali a favore della Croce Rossa Italiana -
Comitato di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia, per un importo non superiore al 2% del
reddito d'impresa dichiarato nell'anno solare.

Affinché gli importi siano detraibili, e inoltre necessario che i versamenti vengano effettuati
mediante versamento postale o bancario, ovvero mediante assegni bancari e circolari.

E” CONSIGLIABILE COMUNQUE CONTATTARE IL PROPRIO CONSULENTE O C.A.E.

Destina il 5x1000 della tua dichiarazione dei redditi.

SOSTIENICI
DONANDO ILTUO

CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO LOCALE
DI CASTELNUOVO DON BOSCO E PIOVA' MASSAIA
Firma nell’apposito riquadro indica il CODICE FISCALE
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Croce Rossa Italiana
Comitato di Castelnuovo Don Bosco e Piova Massaia

Sede legale ed amministrazione:

Via Henry Dunant, 2 - 14022 Castelnuovo Don Bosco (AT)
tel. 011.9927301 — fax 011.9876590 - cell. Presidente 331.1038331
e-mail: cl.castelnuovodonbosco@cri.it
PEC: cl.castelnuovodonbosco@cert.cri.it
Web: www.cri.it
P.I. / C.F. 01558710057
Posizione REA: AT-125625
Iscrizione Registro APS: 14/AT
Iscrizione Albo Reg.le P.C. sez. A: Det. 1521/A18120
IBAN: IT37 C060 8547 3800 0000 0021 100
C/C postale: 1018115673

Sede Operativa 1:
Via Henry Dunant, 2 - 14022 Castelnuovo Don Bosco (AT)
tel. 011.9927301 — fax 011.9876590 - cell. 331.1038380
e-mail: cl.castelnuovodonbosco@cri.it

Sede Operativa 2:
Piazza Guglielmo Marconi, 2 - 14026 Piova Massaia (AT)
tel. 0141.996410 - fax 0141.1850203 - cell. 333.8314896
e-mail: crocerossa.piova@libero.it
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